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  AMTSLEITUNG 

 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Gemäß §§ 8 und 9 Oö Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (Oö. GDG 2002) iVm dem Oö. 
KBB-DG werden bei der Stadtgemeinde Mattighofen folgende Dienstposten (Vertragsbedienstetenver-
hältnis) zur Besetzung ausgeschrieben: 
 
 

2 PÄDAGOGISCHE FACHKRÄFTE 
 

 
Beschäftigungsausmaß: Teil-/Vollzeitstellen mit 30 – 40 Wochenstunden  
Dauer des Dienstverhältnisses:  unbefristet 
Dienstbeginn: September 2024 
Funktionslaufbahn: KBP1 
Dienstort: öffentliche Kindergärten der Stadtgemeinde Mattighofen 
 

Aufgabenbeschreibung: 
Gruppenführende pädagogische Fachkraft 
 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 
Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines von § 2 Z 2 bis 4 des Oö. Berufsqua-
lifikationen-Anerkennungsgesetzes erfassten Staates, persönliche, gesundheitliche und fachliche Eig-
nung, einwandfreies Vorleben; volle Handlungsfähigkeit; Mindestalter: 18 Jahre. 
Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder Zivildienst absolviert haben 

 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen: 
Erfolgreich abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung gem. § 4 Abs 1 Z 2 Oö. KBB-DG; ‚ 
Führerschein B; 
 
Persönliche Kompetenz: 
Kommunikations- und Teamfähigkeit, Flexibilität, Spontanität und Kreativität; 
 
Bewerbungsfrist: 
Die schriftliche Bewerbung mit den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Foto, Zeugnisse bzw. 
sonstige Nachweise über eventuelle Aus- und Fortbildungen, Geburtsurkunde und Staatsbürger-
schaftsnachweis) ist bis spätestens Montag, 13. Mai 2024, 12.00 Uhr, beim Stadtamt 
Mattighofen oder per Mail an office@mattighofen.at (Ansprechperson: Frau Eva Bachleitner) voll-
ständig einzubringen. 
 
 
 

 
1 Das monatliche Mindestgehalt beträgt € 3.209,30 brutto bei Vollbeschäftigung 



Auswahlverfahren: 
Das weitere Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö Gemeindedienstrechts- und 
Gehaltsgesetzes 2002. Die in die engere Auswahl kommenden Bewerber/innen werden zu einem Vor-
stellungsgespräch eingeladen, wobei sich die Stadtgemeinde aus verwaltungsökonomischen Gründen 
eine Vorauswahl der eingelangten Bewerbungen vorbehält. 
 
Die Stadtgemeinde Mattighofen leistet für die in Zusammenhang mit der Bewerbung entstandenen 
Kosten keinen Ersatz. 

 

 

Mattighofen, den 25.04.2024 
Der Bürgermeister: 

 
 

Ing. Daniel Lang e.h. 
 
 
 

 
Informationen zum Datenschutz finden Sie auf der Homepage der Stadtgemeinde Mattighofen: 
https://www.mattighofen.at/Web/Datenschutz  

 
 
 
 

 


